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Alten-Akademie Nirnberg e.V.
Geéanderte Satzung in der Fassung vom 28. August 2023

8 1 Name, Sitz, innere Verfassung

Der Verein fuhrt den Namen Alten-Akademie Nirnberg e.V.

Der Verein ist in das Vereinsregister beim Amtsgericht Niirnberg eingetragen (VR 2483).
Sitz des Vereins und Erflllungsort ist Nurnberg.

Das Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.

Der Verein ist parteipolitisch und weltanschaulich neutral.

§ 2 Zweck und Aufgaben

Zweck des Vereins ist es, alteren Menschen fiir den weiteren Lebensweg eine ihren Bedirfnissen
angepasste Weiterbildung anzubieten. Insbesondere sollen sie sich in der Institution neues Wissen
in einem altersgerechten Lernrhythmus aneignen kbnnen um durch neue Gedanken und
Fahigkeiten eine bereichernde Gestaltung und Ausflllung des Ruhestandes zu finden. Dartber
hinaus soll ihnen die Moglichkeit gegeben werden, in ungezwungenem Kontakt mit Anderen die
eigenen Erfahrungen und Kenntnisse nutzbringend auszutauschen.

. Der Satzungszweck soll vor allem durch Gruppenveranstaltungen zu vielfaltigen Wissensgebieten

und Betatigungsbereichen sowie durch Einzelvortrage, Vortragsreihen und Studienfahrten erreicht
werden. Hierzu sollen qualifizierte Personen gewonnen werden, die bereit sind, sich auf den
alteren Zuhorerkreis einzustellen und diese Aufgabe ehrenamtlich ibernehmen.

. Die Teilnehmer/-innen an den Akademieveranstaltungen entrichten im Voraus eine jahrliche

Studiengebuihr die fur beide Semester eines Studienjahres gilt.

§ 3 Kooperation

. Der Verein kann Kooperationen mit anderen Institutionen, die ahnliche oder gleichgerichtete

Zwecke verfolgen, eingehen.
Einzelheiten hierzu werden jeweils in einer Vereinbarung geregelt.
Die Eigenstandigkeit des Vereins muss gewabhrt bleiben.

8 4 Gemeinnutzigkeit, Anspruch

. Der Verein arbeitet ausschlie3lich und unmittelbar gemeinnitzig im Sinne des Abschnitts

~oteuerbegunstigte Zwecke® der Abgabenordnung.

Der Verein ist selbstlos tatig; er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke.

Es durfen keine natirlichen und juristischen Personen durch Ausgaben, Zuwendungen und
Leistungen, die dem Vereinszweck fremd sind, oder durch unverhéltnismafig hohe
Unterstutzungen, Zuwendungen und Vergltungen begunstigt werden.

Mittel des Vereins dirfen nur fur die satzungsgemafen Zwecke verwendet werden. Die Mitglieder
erhalten keine Zuwendungen aus Mitteln des Vereins.

Auf die Leistungen des Vereins, die jederzeit widerruflich sind, besteht kein Rechtsanspruch.

8 5 Vereinsmittel

Die Vereinsmittel setzen sich aus ehrenamtlichen Leistungen, Férderungsbeitragen der
offentlichen Hand, freiwilligen Zuwendungen von Teilnehmern, Spenden und Studiengebihren etc.
zusammen.

Der Verein erhebt keine Mitgliedsbeitrage, die Mitglieder leisten ihren Beitrag in Form von
verpflichtender ehrenamtlicher Mitarbeit in der Akademieorganisation.



§ 6 Mitglieder

1. Mitglied kann jede nattrliche Person werden, die zur aktiven Mitarbeit im Verein bereit ist. Jedes
Mitglied ist verpflichtet, im Verein mitzuarbeiten und ist dafur bei Teilnahme an den
Akademieveranstaltungen von der Studiengebuhr befreit (§ 2 Abs. 3).

2. Der Antrag auf Aufnahme ist schriftlich zu stellen und bedarf der Entscheidung des Vorstandes.
Eine Ablehnung muss nicht begriindet werden.

3. Ein Vereinsaustritt kann jederzeit schriftlich erklart werden. Mit dem Zugang der Erklarung ist er
wirksam.

4. Der Vorstand kann die Mitglieder auch ordentlich mit Wirkung zum Ablauf des Studienjahres mit
einer Frist von 4 Wochen vor Ablauf des Studienjahres kiindigen. Die Entscheidung hieriiber sowie
die Kiindigung selbst bedirfen keiner Begriindung.

5. Bei vereinsschadigendem Verhalten kann der Vorstand die Mitgliedschaft durch au3erordentliche
Kindigung beenden, diese Entscheidung ist endgiiltig. Vor der Beschlussfassung ist dem
betroffenen Mitglied Gelegenheit zur Stellungnahme einzuraumen.

6. Personen mit besonderen Verdiensten um den Verein kdnnen auf Antrag von der
Mitgliederversammlung zu Ehrenmitgliedern/Ehrenvorsitzenden ernannt werden. Sie haben die
Rechte von ordentlichen Mitgliedern und sind von der Studiengebuhr befreit.

§ 7 Mitarbeiter und Vergitung

1. Haupt- und nebenberufliche Mitarbeiter kénnen mit Beschluss der Mitgliederversammlung gegen Entgelt
beschéftigt werden.

2. Fur ehrenamtliche Mitglieder kann der Vorstand Grundsétze tber die Hohe von zu zahlenden
Ehrenamts- und Ubungsleiterpauschalen sowie Richtlinien zur Auslagenerstattung bzw. Zahlung von
Aufwandsentschadigungen sowie Vergitung fir Zeiteinsatz, Fahrtkosten und sonstigen Aufwendungen
beschliel3en.

§ 8 Organe des Vereins

Organe des Vereins sind:
1. die Mitgliederversammlung,
2. der Vorstand.

§ 9 Die Mitgliederversammlung

1. Die Mitgliederversammlung hat folgende Aufgaben:

1.1.  Wabhl bzw. Abberufung der Vorstandsmitglieder

1.2. Entgegennahme des Geschéftsberichtes des Vorstandes, des Kassenberichtes sowie
des Rechnungsprifungsberichtes,

1.3. Entlastung des Vorstandes,

1.4. Genehmigung des Haushaltsplanes,

1.5. Wabhl der Rechnungsprufer/innen,

1.6. Entscheidung tber
1.6.1. Schaffung bezahlter Personalstellen,
1.6.2. Anschaffungen und Ausgaben, die 5.000,00 € Ubersteigen,
1.6.3. Aufnahme von Darlehen,
1.6.4. Anzahl der Beisitzer,
1.6.5. Mitgliedschaft oder Beteiligung an anderen Institutionen,
1.6.6. Antrage und Vorschlage der Mitglieder,
1.6.7. Satzungsanderungen und Vereinsauflésung



2. Durchfuihrung der Mitgliederversammlung:

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

2.6.

Einmal jahrlich ist eine Mitgliederversammlung (Jahreshauptversammlung)
durchzufiihren. Diese ist méglichst bis 31.03., spéatestens bis 30.06. des Jahres durch
den Vorstand schriftlich einzuberufen. Die Einladung mit Tagesordnung muss den
Mitgliedern mindestens 3 Wochen vor dem Termin in Schrift- oder Textform zugehen.
Jede ordnungsgeman geladene Mitgliederversammlung ist ohne Ricksicht auf die
Zahl der erschienenen Mitglieder beschlussfahig.

Antrage von Mitgliedern, einen bestimmten Beratungsgegenstand auf die
Tagesordnung zu setzen, missen wenigstens 2 Wochen vor der
Mitgliederversammlung dem Vorstand schriftlich zugegangen sein. Auf rechtzeitig
eingereichte Antrage hin ist der Beratungsgegenstand in die Tagesordnung
aufzunehmen. Antrage, fur welche die vorstehende Frist nicht eingehalten wurde
(Dringlichkeitsantrage), kénnen nur dann behandelt werden, wenn die anwesenden
Mitglieder mit einfacher Stimmenmehrheit damit einverstanden sind.

Ist die Durchfuihrung der Mitgliederversammlung mit personlicher Anwesenheit der
Mitglieder nicht moglich, kénnen sich diese per Vollmacht von einem weiteren
Mitglied vertreten lassen, wobei sich diese Vollmacht auf die Tagesordnungspunkte
beschrankt.

Mitglieder sind berechtigt, an der Mitgliederversammlung ohne Anwesenheit am
Versammlungsort teilzunehmen und Mitgliederrechte im Wege der elektronischen
Kommunikation auszuiben, sofern der Altenakademie hierzu Méglichkeiten zur
Verfligung stehen.

Ein Beschluss ist ohne Versammlung der Mitglieder gultig, wenn alle Mitglieder
beteiligt wurden, bis zu dem vom Verein gesetzten Termin die einfache Mehrheit der
Mitglieder ihre Stimmen in Textform abgegeben hat und der Beschluss mit der
einfachen Mehrheit gefasst wurde.

3. AuRerordentliche Mitgliederversammlungen werden einberufen, wenn es a) 1/4 der
Vereinsmitglieder oder b) die einfache Mehrheit der Vorstandmitglieder verlangen.
Stimmengleichheit gilt als Ablehnung. Stimmenthaltung gilt als nicht abgegebene Stimmen.

4. Von jeder Mitgliederversammlung ist ein Ergebnisprotokoll anzufertigen und vom 1. Vorsitzenden
und dem Schriftfihrer zu unterschreiben.

§ 10 Der Vorstand

1. Der Vorstand leitet den Verein.
2. Der Vorstand besteht aus:

2.1. dem/der ersten Vorsitzenden

2.2. einem (einer) zweiten und einem (einer) dritten Vorsitzenden

2.3. dem/der Schatzmeister/in, sowie dessen (deren) Stellvertreter/in

2.4. dem/der Schriftfihrer/in,

2.5. bis zu acht stimmberechtigten Beisitzer(n)/innen

2.6. einem/einer Vertreter/in der Stadt Nurnberg/Bildungszentrum (ohne Stimmrecht)

2.7. einem/einer Vertreter/in der Stadt Nurnberg/Seniorenamt (ohne Stimmrecht)

3. Beschlussféahigkeit besteht, wenn mindestens die Hélfte der Vorstandsmitglieder anwesend sind

mit einfacher Stimmenmehrheit der Anwesenden, Stimmengleichheit gilt als Ablehnung,
Stimmenthaltung gilt als nicht abgegebene Stimme.



4. Gerichtlich und auBergerichtlich wird der Verein von dem (der) ersten, dem (der) zweiten und dem
(der) dritten Vorsitzenden, d.h. dem geschéftsfiihrenden Vorstand vertreten (Vorstand im Sinne
des 8 26 BGB). Jede/r besitzt einzeln die volle Vertretungsmacht. Im Innenverhéltnis gilt, dass der
(die) zweite Vorsitzende bei Verhinderung des (der) ersten Vorsitzenden und der (die) dritte
Vorsitzende bei Verhinderung des (der) ersten und des (der) zweiten Vorsitzenden den Verein
vertritt.

5. Der Vorstand wird fiir zwei Jahre von der Mitgliederversammlung aus der Reihe der Mitglieder mit
Stimmenmehrheit gewéhlt. Wiederwabhl ist zulassig. Bei vorzeitigem Ausscheiden eines Mitgliedes
des Vorstandes ist in der darauffolgenden Mitgliederversammlung eine Erganzungswahl fir den
Rest der Amtszeit durchzufuhren. Ist bei Ablauf der Wahlperiode noch kein neuer Vorstand
gewahlt, bleibt der bisherige Vorstand bis zur Neuwahl im Amt.

6. Die Mitgliederversammlung kann ein Mitglied des Vorstandes mit 2/3 Mehrheit abberufen. Vor der
Beschlussfassung ist dem betroffenen Vorstandsmitglied Gelegenheit zur Stellungnahme
einzuraumen. Der Abberufungsantrag muss ein Tagesordnungspunkt sein.

7. Der Vorstand hat nach Ende eines Kalenderjahres einen Jahresbericht fiir das Vorjahr zu erstellen
und der Mitgliederversammlung bis zum 31.03. jeden Jahres vorzulegen. Kann der Haushaltsplan
nach § 9 Nr. 1.4 durch die Mitgliederversammlung nicht bis zum 31.03. eines Jahres genehmigt
werden, da die Jahreshauptversammlung nach § 9 Nr. 2.1 erst nach diesem Datum stattfindet, ist
der Vorstand berechtigt, einen vorlaufigen Haushaltsplan in Kraft zu setzen, damit die notwendigen
Zahlungen erfolgen kdnnen.

8. Der Vorstand kann sich eine Geschéaftsordnung geben.

9. Im Innenverhéltnis gilt: Jedes Mitglied des Vorstands (im Sinne des § 26 BGB) ist au3erhalb des
Haushaltsplans im Einzelfall bis zu einem Betrag von 500,00 € pro Monat verfugungsberechtigt.
Im Innenverhéltnis ist diese Befugnis an die in § 10 Nr. 4 festgelegte Reihenfolge gebunden.

10.Der geschaftsfiihrende Vorstand soll mdglichst monatlich, der Vorstand moglichst jeden zweiten
Monat jedoch mindestens 4 x jahrlich zusammenkommen. Er ist einzuberufen, wenn es die
Mehrheit der Vorstandsmitglieder verlangt.

11.Uber Vorstandssitzungen sind Ergebnisprotokolle anzufertigen und vom Leiter der Sitzung und
vom Schriftfiihrer zu unterschreiben.

§ 11 Satzungsanderung

1. Satzungséanderungen bedurfen eines schriftlichen Antrags von 2/3 der Mitglieder und der
Zustimmung der einfachen Mehrheit der Anwesenden in der Mitgliederversammliung.

2. Der Vorstand ist berechtigt, notwendige Anderungen der Satzung zu beschlieRen, einzufiigen oder
neu zu formulieren, wenn sie durch Gesetz bzw. vom Registergericht oder von den
Finanzbehorden verlangt werden und eventuelle redaktionelle (geringfiigige) Anderungen ohne
Einberufung und Zustimmung der Mitgliederversammlung méglich sind.

8§ 12 Vereinsauflésung

1. Die Auflésung bedarf eines schriftlichen Antrages von mindestens 2/3 der Mitglieder und der
Zustimmung von 3/4 der Anwesenden in der Mitgliederversammlung.

1.1. Zwischen dem Antragszugang bei den Mitgliedern und der Mitgliederversammlung missen
mindestens vier Wochen liegen.
1.2. Die Aufldsung kann nur in einer Mitgliederversammlung erfolgen.
2. Im Falle der Auflésung des Vereins oder bei Wegfall seines bisherigen Zweckes fallt das
Vereinsvermdgen der Stadt Nirnberg zur Verwendung fir die Interessen édlterer Menschen zu.



